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2024-2025 YILI TOPLU SÖZLEŞME TALEPLERİMİZ

1. Toplu iş sözleşmesinde memur maaş artışları iki yılda bir toplam 8 dönem olmak üzere üç ayda bir belirlenir. 
2. Gelir vergisi prim oranları aşağıdaki gibi düzenlenir;
· Gelir vergisi yıllık 500.000’e kadar %10, 
· 550.000 üzeri %15’ e sabitlenir. 
3. 15  Temmuz 2023 tarih ve 32249 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Torba Yasa ile memurlara verilen seyyanen zammın emekli olacak personelin emekli maaş ve tazminat ödemelerinde katsayılara artış olarak verilir.
4. 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 43. maddesinde belirtilen ek göstergelerinin kariyerlerine ve unvanlarına bakılmaksızın, 1. dereceye gelen memurlara 3600 ek gösterge uygulanır.
5. 7/5/2021 tarihli ve 31477 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 6/5/2021 tarih ve 3948 sayılı Cumhurbaşkanı kararı uyarınca Cumhurbaşkanlığı Yönetmeliği bölümüne eklenen Kamu Kurum ve Kuruluşları Personel Servis Hizmet Yönetmeliği  2. maddesi uyarınca servis hizmeti verilmeyen personele ulaşım yardımı nakdi olarak yapılır.
6. 15/7/2021 tarihli ve 31186 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 14/7/2021 tarih ve 2764 sayılı Cumhurbaşkanı Kararı uyarınca Devlet Memurları Yiyecek Yönetmeliği’nin 3. Maddesinde yardım şekli sadece yemek verme şeklinde yapılır. Yemekhanesi bulunmayan memurlara da nakdi olarak ya da kart-kupon olarak verilir.
7. Emekli maaş bağlama katsayı oranlarının %70 olarak uygulanır.
8. Devlet Memurlarının ilave ödeme (teşvik, ikramiye vb.) kapsamında bulunanlara sadece kendi unvanı esas alınarak ödenir ve mali hakları mevzuatı uyarınca en yüksek devlet memuru veya başka bir unvan esas veya emsal alınmak suretiyle belirlenen bakımından, diğer mevzuat uyarınca mali haklarının belirlenmesine esas ödeme unsurlarının kapsam veya hesabına dahil edilir. (Seyyanen verilen 8077 TL’nin emekli müktesep hak aylığına ve ilave ücretlere yansıtılır.) 
9. Sanat kurumlarında görev yapan sanatçıların ek göstergeleri 6400 olarak düzenlenir.
10. Kamu görevlilerine yapılan zam ve artışlar emeklilere aynen uygulanır. 
11. Sanat kurumlarında sanatçı ve teknik personelin fiili hizmet süresi hakkı (yıpranma payı) verilir. 
12. Sanat kurumlarında çalışan teknik personelin ek göstergeleri eğitim durumuna göre belirlenir. 
13. Senfoni orkestralarında görev yapan sanatçı, müdür, müdür yardımcısının makam tazminatı verilir. 
14. Sanat kurumlarında görev yapan koro sanatçılarına giyim yardımı yapılır. Mevcut giyim yardımı alan senfoni, orkestra ve toplulukların giyim yardımı bedellerinin hesaplanmasına esas olarak en düşük dereceli devlet memuru brüt maaşının %25’i olarak yıllık belirlenir. 
15. Kadın memura ayda iki günü geçmemek koşulu ile regl izni verilir. 
16. Emekli memurlar kurum fark etmeksizin kamu kurum ve kuruluşlarının sosyal tesislerinden faydalanır. 
17. 2-6 yaş grubu çocukları bulunan kamu görevlilerine kreş olmayan kurumlarda, nakdi kreş ve gündüz bakım ücreti ödenir. 
18. Taşınmaz mülk sahibi olmayan Kamu görevlilerine asgari ücretin %65’i oranında kira yardımı yapılır. 
19. Memur ve aile bireylerine önleyici sağlık hizmeti kapsamında yılda iki kez olmak üzere tam teşekküllü devlet hastanesinde sağlık taraması yapılır. 
20. Devlet Opera ve Balesinde görev yapan baletlerin ve halk dansları topluluğundaki askerliğe tabi sanatçıların askerlik görevleri 38 yaşına kadar ertelenir.
21. Sanat kurumlarında çalışan sanatçı ve teknik personelin emeklilik yaş sınırı kadınlarda 50 erkeklerde 53 olarak uygulanır. 
22. [bookmark: _GoBack]Devlet sanatçıları ve Sanatçıların sözleşmeli olarak çalıştırılmalarına dair esaslarını belirleyen ilgili bakanlar kurulu kararının altıncı maddesindeki ücret tavanında yüzde elli artış uygulanır.
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